
Årsberetning fra bestyrelsen i Charlottenlundspejderne 2025 

I det seneste år har bestyrelsen arbejdet i flere udvalgsgrupper. 

Blandt andet er der etableret et fokuseret økonomiudvalg, som har 

fordelt opgaverne bredere internt og givet et tydeligere overblik over 

gruppens økonomi på bestyrelsesmøderne. Gruppens økonomi er 

fortsat både god og sund. 

Et andet udvalg har arbejdet med initiativer, der skal øge 

forældreengagementet. Her er der blandt andet blevet afholdt forældremøder for alle grene – 

på nær mikroerne. 

Der har også været gjort en stor indsats på Dæmpehøj for at få afsluttet flere projekter. 

Særligt arbejdet med den nye bålhytte har fyldt meget. Takket være en imponerende indsats 

fra forældre, ledere og bestyrelsesmedlemmer står hytten nu monteret og er næsten færdig. 

Derudover har klanens bestyrelsesmedlemmer arbejdet på at etablere et spejdermuseum, hvor 

gruppens fantastiske historie bliver dokumenteret. 

Sidst, men ikke mindst, har vi arbejdet med udviklingsplanen for 2026–2030. Gruppens 

udviklingsplan bygger videre på vores stærke DNA og værdier samt viderefører de mål, der 

blev indført i den tidligere plan. Planen er desuden udvidet med fokus på de tre nye temaer 

fra DDS’ udviklingsplan: Vi tager handling, Naturen kalder på os og Vi gør noget nyt. 

Vi har haft et godt samarbejde i bestyrelsen med høj energi og flot fremmøde gennem året. 

Tak for den gode stemning og den positive energi. 

 


