Arsberetning fra ledergruppen 2025

Keere spejdere, foreldre, ledere og bestyrelse

Tak for den store opbakning til Charlottenlundspejderne. Det er jeres engagement
og fzlles indsats, der gor, at gruppen ikke blot fungerer — men udvikler sig og trives. Forst lidt
generelt om hele gruppen og derefter en hilsen fra hver gren.

Til lederne: I mader op uge efter uge og skaber trygge, sjove og lererige spejderaktiviteter. I
planlagger meder, ture og lejre og giver jeres tid og energi — ofte langt ud over det forventelige.
Jeres indsats har enorm betydning for bernene og fallesskabet.

Til bestyrelsen: Tak for et sterkt og konstruktivt samarbejde. Sammen har vi rykket pd vigtige
omrédder som gkonomi, foreldreengagement, synliggerelse af gruppens historie, udviklingsplan og
meget mere.

Til spejderne: I mader op med nysgerrighed, mod og godt humer. Jeres lyst til faellesskab og nye
udfordringer er kernen i spejderlivet.

Til forzeldrene: Tak fordi I bakker op, hjelper til og sender jeres bern afsted hver uge.
Charlottenlundspejderne er drevet 100 % af frivillige kraefter. Nar vi hjelper hinanden, undgar vi
slid og skaber overskud. Med omkring 200 spejdere ville bare én times hjaelp fra hver familie gore
en kempe forskel.

Brug for flere haender
Vi opfordrer flere foreeldre til at engagere sig — bade i bestyrelsen og 1 konkrete opgaver.

e Vi oensker en bestyrelse med bade foreldre og ledere, gerne med reprasentanter fra alle
grene.

e Visgger en forperson, der sammen med bestyrelsen vil vaere med til at s@tte retning for
gruppen.

e Vi har brug for praktisk hjelp til materialer, vedligehold, reparation og bedre organisering 1
hytten.

Derudover haber vi at se mange af jer til arbejdsdagen pad Raveskovsvej den 22. marts. Jo flere vi er
— jo mere nér vi. Ogsa selvom man kun kan vere med en del af dagen.

Medlemmer og fzellesskab

12025 slog vi medlemsrekord med 205 spejdere. Interessen for gruppen er fortsat stor, og vi har
ventelister. Vi er sarligt stolte af, at vi ogsa har tilgang i1 junior- og tropgrenen — noget, der ellers er
usadvanligt hos spejderne, hvor tilgangen af nye spejdere plejer at vaere 1 de yngste grene.



En seerlig tak

Mange yder en ekstra indsats — og det vil vi gerne sige tak for:
e Clara og Nina for Spejderloppen, hvor hele overskuddet gar direkte til gruppen.
e Annali, vores indkeber, som holder styr pé alt fra smating til sterre indkeb.

o Kagebagerne — en fast gruppe foraldre, der leverer kager til arrangementer (vi tager gerne
imod flere!).

e Arbejdsgruppen, som hjzlper med storre praktiske projekter — her er der stort behov for
flere haender.

o Dampefolket (Fox, Futkarl og Sylwia) for udlejning og vedligehold af Deempehgj.
e Fundraisinggruppen (Trin og Delfin), som skaffer midler til udvikling og nye initiativer.

e Allan, Futkarl og deres hjzlpere for arbejdet med nedtagning og opbygning af balhytten.

Aktiviteter og samarbejder

2026 er allerede godt i gang med mange ture og lejre i kalenderen. Vi glaeder os serligt til
Spejdernes Lejr 2026 (SL26) med ca. 30.000 spejdere. Det er en oplevelse for livet — husk
tilmeldingen er &ben og lukker snart.

Vi har haft et samarbejde med Gentofte Kommune og PLAY om supervision i forhold til bern med
serlige behov. Over 10 % af gruppens spejdere har en diagnose, og arbejdet med trivsel og
inklusion er vigtigt for os. Las mere om dette i vedhaftningen.

Derudover har vi indledt et samarbejde med Gentofte Kommune om baredygtighed. I 2026
udmenter det sig bl.a. 1 tre kursusdage for spejderledere 1 kommunen — flere af dem afholdes hos os.

Mezerker og spejderidentitet

Vi udvikler ogsé vores egne marker. Senest er Biotop-detektiven kommet til — et merke for alle
grene. Derudover lancerer vi snart et nyt makkermarch-marke, designet af Argos og Chilli fra
juniorerne.

Lodsalg og ekonomi

Julelodsalget er afsluttet, og lillebrorsalget er pa vej. Overskuddet gar dels til Barnehjelpen og dels
til spejdernes ture og lejre, sa deltagerpriserne kan holdes lave. En mindre del daekker ledernes
udgifter.

Da opbakningen til lodsalget er faldende, har bestyrelsen taget initiativ til at nedsatte en
foraeldrearbejdsgruppe, som skal se pa alternative mader at sikre gruppens ekonomi — med fokus pa
ansvar for bade fellesskab og samfund.



Fremtiden

D@mpehgj: Vi fortsetter udviklingen af Dempehgj med bélhytten, terrasse og udekekken — og
maske pa sigt en helt ny hytte.

Spejdermetoden: 1 2026 vil vi arbejde mélrettet med at synliggere spejdermetoden gennem plakater
og kort, sé spejdere, foreldre og ledere deler et felles sprog for, Avordan og hvorfor vi laver
spejderarbejde.

En stor tak til Marshoud for samarbejdet om layout og formidling af spejdermetoden.

Spejdermetoden er spejdernes fzlles paedagogik. Den beskriver bade aktiviteterne, arbejdsformerne
og den méde, spejderne laerer og udvikler sig pa. Metoden er i overensstemmelse med Det Danske
Spejderkorps’ formal og principper og sikrer sammenhang og kvalitet 1 spejderarbejdet pé tvers af
alle grene.

Vi arbejder ud fra syv grundprincipper:

e Spejderlov og -lofte

e Patruljesystemet

e Learning by doing

o Samfundsengagement
e Medbestemmelse

e Friluftsliv

o Personlig udvikling

Principperne tilpasses spejdernes alder og udviklingstrin — med det klare mal, at hver spejder hele
tiden udfordres og rykker sig.

Udviklingsplan 2026-2030: Jeg gleeder mig til at praesentere vores nye udviklingsplan 2026-2030,
som er vedheftet denne mail.

Udviklingsplanen er Charlottenlundspejdernes felles kompas for de kommende ar og sikrer, at
spejderlivet ikke kun er sjovt her og nu, men ogsé giver barnene mod, fellesskab, naturglede og
ansvar — ar efter ar.

Vi bevager os frem mod 2030 gennem tydelige, arlige delmaél, sa udviklingen sker i et tempo, hvor
trivsel og kvalitet altid er 1 fokus.

12030 betyder det konkret, at:

o spejderne kan tage ansvar, samarbejde og forklare, hvad det vil sige at vere spejder
o starstedelen af spejdermederne foregdr udenders, hvor bernene er trygge ved naturen og
mestrer friluftsliv
o fallesskabet er inkluderende, s alle bern foler sig set, hort og som en vigtig del af gruppen
o baredygtighed er en naturlig del af hverdagen gennem gren mad, genbrug og respekt for
naturen
Udviklingsplanen hjelper ledere, bestyrelse og foreldre med at traeekke i samme retning, sé vi
sammen skaber et trygt, meningsfuldt og fremtidssikret spejderliv — bdde for jeres bern og for dem,
der kommer efter.



Jeg glaeder mig til endnu et ar fyldt med faeellesskab, oplevelser og spejderliv.
Jeg giver nu ordet videre til grenene, som hver iser vil forteelle om arets aktiviteter.

Med spejderhilsen
Delfin
Gruppeleder, Charlottenlundspejderne

Aret har budt pa mange kreative og sjove pafund hos familiespejderne.
I januar var vi indenfor 1 hytten og lavede bestikposer med kartoffeltryk.

Februar bed pé hjemmelavede skralderobotter, hvor bernene skulle have skrald med hjemmefra,
som skulle bruges som reservedele til robotterne.

Marts bad pa en skovtur i Hareskov, med polser over bl og hulebyggeri.

Vi kunne ikke komme uden om april, hvor vi besluttede at samle skrald til Danmarks
Naturfredningsforenings affaldsindsamling, hvilket naturen i den grad satte pris pa.

I starten af maj lavede vi leekre spejderfrikadeller med selvplukket gront og i slut maj tog vi pa et
hyggeligt naturbingo ved Nymosen og sluttede af med en is 1 perfekt regnvejr.

Man kunne slet ikke glaede sig nok til juni, hvor vi havde familiespejderovernatning i de store Larvu
(Tipi-telte) og hvor vi lavede spaghetti med kedsovs over bél og grillede bananer til dessert og ikke
mindst sirup til pandekagerne dagen efter.

Efter en lang juli med sommerferie bed august pa et klassisk lagkageleb med fede poster og flotte
lagkager.

Nu nermede efteraret sig med september og her gik vi indenfor i hytten og byggede de fedeste
huler og forhindringsbaner af stole borde og alt hvad fantasien kunne byde pa.

Lige inden efterdrsferien i oktober malede vi vores eget korn til mel, som skulle bruges til det brad
der skulle bages 1 en dutch oven. Vi fik ogséd kvearnet vores eget smor og kogte vores egen syltetoj,
som skulle nydes med det bélbagte bred.

Sa nermede vi os midt november, hvor familiespejderne skulle klippe og klistre fisk pa vores vaeg,
stege en fiskefilet og gatte fisk i en fiskequiz.

I slut november var der ogsé en ordentlig gruppe af familiespejdere, der tog med til juleturen som
bed pa et magisk julelgb, hvor de mindste fik lov til at redde julen 1 samarbejde med det bedste
feellesskab blandt alle de andre skenne spejdere.



I &rets sidste maned december kunne bernene fa lov til at lave flotte fedtsten, som skulle bruges til
gave.

Alt 1 alt et kreativt, idérigt og skent ar som familiespejder!

Vi bevager os ind 1 spejderverdenen med fokus pa

spejderfaerdigheder, at samarbejde med andre og at vere en del af en patrulje. Det er ikke uhort at
vi spiser en skumfidus eller to en gang imellem.

Mikroer gir meget op i mearker og i r har vi bl.a. haft et forleb om De Fire Arstider, hvor
patruljerne byggede pindsvinebo til efterar/vinter, insektbo til forar og vandhuller til sommer, sa
dyrelivet rundt om hytten har det godt.

Mikroernes sommerlejr gik vores egne hytte, Daempehg;j. Vi var ude fra vi stod op til vi gik i seng
og havde god tid til sommerspejderlivet. Vi snittede, lavede selv mad over bél, gik en hyggelig tur
pa tid til at soppe i skovsegen, udforske fortidsminder og plukke blomster. Vi lerte at passe pa os
selv i solen, at undgé breendenzlder, holde roen med hvepse og hvordan en flat ser ud og hvad man
gor ved den. Vi sov pa sovesale sé let som ingenting. Og sé gik vi pa opdagelse i naturen om hytten
pa egen hand og laerte at omgas froer, mange froer, og en enkelt sno med respekt og nysgerrighed.

Med en del nye mikroer efter sommeren og oprykningsdagen er God Kammerat og Klar Dig Selv
merker oplagte til nr man nu skal vere spejder 1 en patrulje, og Breendeklover market passer godt
sammen med at lave bél og bdlmad. Vi har haft arets forste overnatning ved Daempehgj (ingen torre
sokker) og vi er tit og ofte ude, ikke mindst i forbindelse med gruppens biotop detektiv

mearke. Mikroerne har ogsd lavet fasaner pa bal!

I det nye ar kommer mederne til at dufte lidt mere af lejr feerdigheder: det kan vaere pioner, bél og
balmad, at vaere ude, at sla telte op eller at pakke en turtaske. Der kommer sikkert flere muligheder
for at overnatte ude mor og far, og endnu flere skumfiduser!

Sommerlejren er pa vej, og 1 dr skal hele gruppen med pa SL2026. Tilmeldingsfristen er lige om
hjernet!

For minispejderne har 2025 vearet et speendende, sjovt og lererigt spejderar fyldt med gode
oplevelser, patruljearbejde og vigtige spejderferdigheder, som kan bruges pa fremtidige ture og
lejre.



I lobet af aret har vi blandt andet arbejdet med kultur og samfund. Vi har veret pa besog pa en
brandstation og faet besog af en politibetjent med patruljevogn, s minierne kunne opleve, hvordan
vores samfund fungerer i praksis. Derudover har vi varet pa besag hos Morescospejderne for at se,
hvordan de holder made, og for at styrke feellesskabet mellem grupperne.

Vi har ogsa deltaget 1 divisionsturnering i 2025, som gik rigtig godt, minierne vandt alle
konkurrencerne de var med 1 og fik alle preemierne med hjem! Her fik minierne mulighed for at
afprove deres faerdigheder 1 praksis, samarbejde 1 patruljer og opleve det store spejderfaellesskab
med spejdere fra andre grupper.

Der har veeret fokus pa klassiske spejderfeerdigheder som forstehjelp og knob, som minierne kan
bruge pa de forskellige lob og aktiviteter, de deltager i. Derudover har vi vaeret pa muslejr, som bed
pa mange fazlles oplevelser, hygge og styrkelse af feellesskabet. Det har givet dem béade viden,
selvtillid og lyst til at leere mere.

12026 ser vi frem til endnu flere spendende spejderaktiviteter, lab og ture. Et af arets helt store
hajdepunkter bliver Spejdernes Lejr 2026, hvor vi glaeder os til at deltage hele ugen og fa masser af
nye oplevelser sammen.

2025 har varet et bade udfordrende og spa@ndende ar for juniorerne. I starten af &ret var der lidt
mange der var skeptiske overfor at tage pa ture, men det er heldigvis blevet vendt, saledes vi nu er
mange juniorer, som tager ud for at sove sammen og lave fed spejd. Det er bare sa vigtigt med
turene da det er her man finder nye venner og fastoemrer allerede gode venskaber.

Vi har blandt andet veret pd Varldger 1 Sverige 1 maj maned sammen med resten af gruppen, og
oplevelsen var meget positiv.

Pé divisionsturneringen som omhandlede de graske guder imponerede juniorerne os med deres
vilje, samarbejde, styrke og gode spejderferdigheder. Det kom ogsa tydeligt til udtryk, da de vandt
alle trofeerne som udsmykker hyttens veg sa smukt.

Juniorerne har desuden vist et steerkt samarbejde og stor teknisk snilde i1 forbindelse med
planlegningen af Sct. Georgs Dag. For forste gang blev der etableret en biograf, hvor en kort film
blev prasenteret. Alle juniorer havde en ansvarlig rolle, enten som skuespiller, redakter, fotograf
eller ved udarbejdelse af plakater og engangsbilletter til dagen. Her sa man tydeligt en positiv
udvikling hos juniorerne, serligt i forhold til at turde tale foran andre, samarbejde, lede og fordele,
tage ansvar samt udtrykke egne holdninger.

Der har ogsa veret fokus pé at skabe ny energi i gruppen gennem oprykning af medlemmer.
Juniorgrenen har faet 8 nye spejdere fra minigrenen samt 7 nye spejdere udefra. Dette tegner et
billede af god harmoni og et staerkt sammenhold 1 gruppen.

For at bevare engagementet har vi i ar planlagt aktiviteterne lidt anderledes, med masser af
fokusomrdder, som altid afsluttes med uddeling af maerker ved afslutningen af forlebet. Lederne



udfordres ligeledes ved pa skift at have hovedansvaret for mederne, hvilket bidrager til personlig
udvikling og ansvarsfolelse.

Der arbejdes fortsat malrettet med spejderloven, spejdermetoden og dens afspejling i
Boarnekonventionen, ligesom der er fokus pd patruljearbejde, samarbejde og konflikthdndtering

Juniorerne gennemforte i januar en merkevandring 1 Dyrehaven, hvor stien til og fra
Eremitageslottet pa grund af frostvejr naermest var blevet til en is bane. Med godt humer og stor
gdpamod beveagede juniorerne sig rundt som sma pingviner og klarede udfordringen uden alvorlige
skader. Det vidner om badde sammenhold, mod og evnen til at tage udfordringer med et smil.

Sidst, men ikke mindst, har der ogsd varet plads til personlig udvikling gennem mere ekstreme
aktiviteter, herunder overnatning i bivuak 1 frostgrader. Her var der ikke en eneste der tyede til at
komme ind i den varme hytte. Vi glaeder os til det nye ar hvor vi allerede er i gang med et
orienteringsforlab.

I troppen har vi 1 2025 haft fokus pd udeliv og samarbejde pa tvars. Bl.a. havde vi fire meder om
lystfiskeri, hvilket vakte stor begejstring, og tre meder, hvor vi sejlede kano. Vi holdt et brag af en
mini-tropstur, et KolleKolle med stor opbakning, var til tropsdivisionsturnering og vandrede pa
Langeland.

I sommers var vi afsted pa sommerlejr i Sverige sammen med troppen hos Morescospejderne, hvor
vi sejlede 1 kano, kajak, klatrede, badede, vandrede og provede krafter med den vilde svenske
natur(!).

2025 kommer ligeledes til at byde pa mange herlige moder (f.eks. forstehjelp) og ture, men
hejdepunktet bliver uden tvivl Spejdernes Lejr 2026, hvor troppen deltager alle 10 dage.

Vores klan hedder Klaninerne og er tematiseret omkring kaniner. Klanens maskot er Kong Gulerod,
som kan ses pa vores flag og ogsa vil pryde vores kommende terklaeder. Maskotten og tematikken
er med til at styrke klanens identitet og skabe et tydeligt faellesskab.

12025 har vi arbejdet mélrettet pa at fa klanen godt i gang. Aret har primert vaeret praeget af
opbygning og planlegning med fokus pa at skabe et solidt fundament for klanens videre arbejde. Vi
har blandt andet arbejdet med at etablere klanen, skabe overblik over hvor mange meder vi ensker
at atholde i labet af aret, samt hvordan klanarbejdet bedst kan struktureres.

12026 tog klanen for alvor form. Vi startede faste klanmeder hver anden mandag, hvilket har givet
en stabil og velfungerende moderytme. I denne periode har vi blandt andet lavet vores egen stander,



fastlagt klannavnet Klaninerne og valgt vores maskot Kong Gulerod, som samlet set bidrager til en
steerk og genkendelig klanidentitet.

Pé vores mader arbejder vi med forskellige aktiviteter sdsom tv-kekken og samarbejdsopgaver, hvor
feerdigheder, kreativitet og sammenhold er 1 fokus. Derudover har vi planlagt vores kommende
meder og aktiviteter og ser frem til blandt andet at deltage 1 SL26.

Samlet set har arbejdet varet praeget af stort engagement, godt fallesskab og en klar lyst til at

opbygge en aktiv og velfungerende klan, som vi glader os til at udvikle videre fremover A* =

2025 har vearet et stabilt & med en lille gruppe fantastiske Solsikkespejdere. Vi har arbejdet med
basale spejderfaerdigheder bal, dolk, knob og for nogen brug af ekse. Og s& udforsker vi
maduniverset mange muligheder over og i bél, pd pander, i gryder og pa pind. Vi sluttede aret af
med hjemmelavede @bleskiver over bél for hele familien.

Gruppen kunne godt teenke sig et par unge mere og vi arbejder derfor blandt andet pd en spejder dag
for specialskole bern sammen med foreningen “Vennernes Klub” i Gentofte 1 2026 stottet af
Friluftsradet.

12025 startede vi et nyt tilbud, Pigespejd, for piger i alderen 11-16 &r. Tilbuddet er skabt for at give
pigerne et trygt rum, hvor de kan styrke fellesskab, mod og selvvard — bdde 1 spejderlivet og 1
hverdagen uden for spejder.

Gennem aret har vi atholdt meder med temaer som “at sige nej”’, “du er steerk, og du er nok” og
“vi lofter hinanden”. Temaerne er blevet arbejdet med gennem tillidsevelser, samarbejdsopgaver
under tidspres og konkrete gvelser i at sige fra og stette hinanden pa en god og respektfuld made.

2025 har varet et ar, der har styrket bade spejdernes og ledernes faellesskab og givet os mod og
motivation til at fortsette med tilbuddet. I lobet af &ret har vi leert meget om os selv og hinanden og
opbygget et fellesskab, der lofter hinanden — uanset hvor vi er.

12026 ser vi frem til endnu flere meder med fokus pa fellesskab, nervaer og hyggelige aktiviteter,
hvor vi sammen kan lere endnu mere om os selv og om, hvordan vi bedst stetter hinanden.



